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Cap I. Misiune

Comitetul de audit este un comitet consultativ creat de Consiliul de Administratie in conformitate cu
prevederile legale.

Acesta are rolul de a asista Consiliul de Administratie al Societétii Complexul Energetic Valea Jiului
S.A., In indeplinirea responsabilitatilor acestuia in domeniul raportarii financiare si realizarea atributiilor pe
linia auditului si are o functie consultativ in ceea ce priveste strategia si politica societatii privind sistemul
de control intern, auditul intern, auditul extern, precum $i controlul modului in care riscurile semnificative sunt
administrate.

Comitetul de audit este un concept al Guvernantei corporatiste, ale carei preocupari esentiale sunt
concentrate pe directia organizarii si asigurarii bunei functionari a controlului intern, auditului intern si a relatiei
acestuia cu auditul extern.

Cap Il. Baza legalé de organizare si functionare

e Legea nr. 31/1990 - Legea societatilor comerciale, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare(art, 14012);

e Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, aprobata prin Legea nr. 111/2016 cu modificirile si completérile ulterioare;

e Legea nr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare
anuale consolidate si de modificare al unor acte normative cu modificarile si completdrile ulterioare
(art. 65).

e  Actul constitutiv al SCEVJ SA.

Cap lll. Autoritate

Comitetul de Audit are autoritatea de a conduce sau de autoriza investigatiile considerate necesare
referitoare la aspectele ariei sale de responsabilitate.
Comitetul de Audit este autorizat:
* Sa solicite auditorului financiar, auditorilor interni, opinii, rapoarte, sau asistenta pentru a-si indeplini
sarcinile;
* Sa solicite orice informatii necesare indeplinirii sarcinilor si responsabilitatilor sale, de la angajafi
sau de la terte parti implicate;
e 53 organizeze si sa desfasoare intalniri cu angajatii, auditorul financiar si auditorii interni.
L]
Cap IV. Organizare si functionare
4.1. Componenta si numérul de membrii
e Comitetul de Audit este un organ consultativ, subordonat Consiliului de Administratie;

* Comitetul de Audit are in components membrii neexecutivi ai Consiliului de Administratie;
» Componenta este stabilita prin Decizie a Consiliului de Administratie;

*  Membrii trebuie s aibé o experients corespunzatoare atributiilor ce le revin si cel putin un membru
al comitetului de audit trebuie s& detina experienté in aplicarea principiilor contabile sau in audit
financiar.

4.2, Sedinte

Activitatea Comitetului de Audit se va desfasura in sedinte de lucru.

Comitetul de Audit se va intruni trimestrial sau ori de cate ori este nevoie,

Desfasurarea sedintelor, ordinea de zi, dezbaterile, opiniile, recomandarile comitetului de audit se
consemneaza in procese verbale.

Procesele verbale ale sedintelor se semneaza de citre toti membrii comitetului de audit prezent si se
pastreaza in original, la secretarul Comitetulu;.
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Convocarea sedintelor se realizeaz3 pe baza consultarilor membrilor comitetului de audit de catre
secretarul comitetului, n functie de documentele ce urmeaz a f analizate si supuse aprobarii/avizarii
Comitetului de Audit.

Convocatorul si documentele ce urmeaz3 a fi analizate $i supuse aprobarii/avizarii constituie dosarul
de sedinta.

Dosarul de sedinta este transmis membrilor Comitetului de Audit cu 3 zile inainte de data sedintei.
Sedintele comitetului de audit sunt legal constituite in prezenta tuturor membrilor comitetului de audit.

Fiecare membru al Comitetului de audit va avea dreptul de a exprima personal sau prin reprezentant
un singur vot in legétura cu o decizie a Comitetului de Audit.

In cazul absentei unui membru al Comitetului, acesta poate fi reprezentat de un alt membru al
Comitetului, pe baza unei imputerniciri care este valabila doar pentru sedinta Comitetului de audit, pentru
care a fost solicitata. Formularul de imputernicire va fi intocmit in 2 exemplare originale, care vor avea
urmatoarele destinatii: unul pentru administratorul care se va prezenta la sedinta Comitetului de audit Si
unul pentru administratorul reprezentat,

La sedintele Comitetului de audit pot participa, la invitatia membrilor acestuia, membrii conducerii
societatii, reprezentanti ai structurilor functionale din cadrul societatii si sucursalelor, in functie de problemele
supuse dezbaterii, acestia avand calitatea de invitati.

La sedintele comitetului de audit pot participa, la invitatia membrilor comitetului, membrii conducerii
societatii, auditorul financiar, auditorii interni, reprezentanti ai structurilor functionale din cadrul societatii, in
functie de problemele supuse dezbaterii, acestia avand calitatea de invitati,

Daca sedinta include verificarea rezultatelor economice semestriale sau anuale Comitetul de Audit se
intruneste inainte de avizarea/aprobarea acestora de catre Consiliul de Administratie.

Sedintele de lucru vor fi convocate de Comitetul de audit prin secretarul comitetului.

Sedintele Comitetului pot avea loc si/sau prin intermediul mijloacelor electronice de comunicare.

Dosarele de sedinta pot fi transmise membrilor Comitetului, in format electronic de catre secretarul
acestuia pe adresele de e-mail comunicate de ctre acestia.

Propunerile, recomandérile, opiniile membrilor Comitetului asupra materialelor supuse analizei
Comitetului, pot fi transmise secretarului in format electronic pe adresa de e/mail a acestuia.

Secretarul va prelua in procesul verbal, propunerile, recomandarile, opiniile membrilor Comitetului
transmise in format electronic.

In situatia de mai sus se considers ca sedintele s-au derulat prin intermediul mijloacelor electronice
de comunicare.

Pentru sedintele derulate prin intermediul mijloacelor electronice de comunicare procesele verbale de
sedintd, notele de avizaref/informare se semneaza de cafre membrii Comitetului la intalnirea urmatoare,
$ilsau cu semnéturs electronica.

4.3. Procesul decizional
Deciziile Comitetului se iau cu majoritatea voturilor.
Recomandarile si deciziile comitetului se transpun in Note de informare/avizare.
Notele de informare contin recomandarile Comitetului catre Consiliul de Administratie.
Notele de avizare se elaboreaza pentru atributiile si competentele de avizare,
4.4. Secretariatul Comitetului de Audit
Secretariatul Comitetului de Audit se asigura de cétre persoana desemnata de acesta $i aprobata de
Consiliul de Administratie.
Principalele atributii ale Secretarului Comitetului de Audit sunt :
* elaborarea convocatoarelor de sedinta ;
* pregatirea materialelor pentru a fi supuse dezbaterii comitetului de audit:
* conducerea Registrului de corespondenta a comitetului de audit:
* elaborarea rapoartelor periodice privind activitatea comitetului de audit;
elaborarea proceselor verbale ale sedintelor comitetului de audit care cuprind dezbaterile realizate;
elaborarea notelor de informare/avizare;
primirea si solutionarea corespondentei comitetului de audit:
executarea altor sarcini necesare bunei desfasurari a activitatii comitetului de audit.
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4.5. Raportare, Informare

Comitetul de audit raporteaza trimestrial Consiliului de Administratie asupra activitatilor desfasurate,
concluziilor si recomandarilor formulate.

Consiliul de Administratie, va fi informat ori de cate ori este necesar pe baza notelor de informare.

Raportarea trimestriald se va face prin prezentarea Raportului activitatii Comitetului de audit, in
sedintele Consiliului de Administratie.

Cap V. Atributii si Competente
Atributiile Comitetului de audit sunt:
3.1. Monitorizeazi procesul de raportare financiarg

® Analizeaza integritatea situatiilor financiare ale societdtii, incluzand rapoartele anuale si semestriale si
aspectele semnificative de raportare financiars;

® Analizeaza respectarea si consecventa politicilor contabile;
5.2. Monitorizeazi eficacitatea sistemelor de control intern $i de managementul riscurilor din cadrul
CEVJ SA
® Dezbate si analizeazi rapoartele privind stadiul de implementare a standardelor de control intern
managerial;
e Comisille de implementare a controlului intern managerial raporteaza trimestrial Comitetului de Audit
stadiul implementarii standardelor de control intern managerial;
® Analizeaza si avizeaz raportul anual asupra sistemului de control intern/ managerial;

® Asista Consiliul de Administratie in implementarea managementului riscului astfel incat riscurile cu care
se confrunta societatea s fie corect identificate si evaluate;

e Evalueazd gradul de eficientd a sistemului de evaluare a riscului, din perspectiva asigurarii ca
principalele riscuri sunt corect identificate si monitorizate;

® Analizeazd si avizeazi Programul de implementare $i dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial al Societatji Complexul Energetic Valea Jiului SA,;

® Analizeazé si avizeazs etapele programului de implementare si dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial si documentele elaborate in cadrul fiecarei etape.

3. Monitorizeaz3 eficacitatea activitatii de audit public intern

 Dezbate si avizeazi planul multianual si anual pentru activitatea de audit public intern;

* Avizeaza carta auditului public intern:

* Analizeaza si avizeaza Raportul anual al activitatii de Audit Public Intern:

Examineaza sesizarile referitoare la nerespectarea Codului privind conduita etics a auditorului intern Si

propune Directorului general/Consiliului de administratie masurile necesare :

 Examineaza si analizeaz3 orice informare sau raportare a structurii de audit public intern.

9.4. Monitorizeaza auditul statutar al situatiilor financiare anuale

e Monitorizeaz auditul statutar al situatiilor financiare anuale:

» \Verifica si monitorizeaz independenta auditorului statutar/ firmei de audit, in special, prestarea de
servicii suplimentare c&tre societate:

e Recomanda Consiliului de administratie numirea unui auditor statutar sau a unei firme de audit in
conditiile legii;

* Analizeaza raportul auditorului statutar/firmei de audit cu privire la deficientele semnificative ale
controlului intern in ceea ce priveste procesul de raportare financiar si face recomandari Consiliului de
administratie daca este cazul.

Auditorii statutari/ firmele de audit care efectueaz audituri statutare pentru SCEVJ S.A. au, printre altele,
urmatoarele atributi:

a) confirma anual in scris comitetului de audit independenta lor fats de SCEVJ SA.:
b) comunica anual comitetului de audit serviciile suplimentare prestate SCEVJ S.A.:

e Seintalneste cu auditorii interni cel putin o datd pe an si discuts aspectele legate de procesele de audit

$i In mod particular orice deficiente ale procedurilor de control intern.
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Cap VI. Responsabilitati

Comitetul de Audit este responsabil de:
Monitorizarea auditului intern si auditului extern;
Propunerea de aprobare adresata Consiliului de Administratie privind numirea si revocarea auditorului
extern;
Asigurarea cé persoanele cu functie de conducere din SCEVJ SA. iau masurile de remediere necesare
pentru a solutiona deficientele identificate in activitatea de control intern, precum si a altor probleme
identificate de auditori;
Verificarea situatiilor de restrictionare a capacitatii functiei de audit si de restrictionare a independentei
auditorilor interni.

Cap VII. Dispozitii finale
Prezentul regulament a fost intocmit intr-un exemplar original si aprobat de catre Consiliul de
Administratie al societatii, in sedinta din data de 19.12.2022.

Comitetul de Audit

1. Dumitru Aura Gabriela \
2. Chetu Irina Andreea
3. Chiurtu Radu Nicolae
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