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Informatii personale

Nume / Prenume | Buda Gheorghe
Adresa(e)
Telefon(oane) Mobil: 0740302747
Fax(uri)

E-mail(uri)

Nationalitate(-tati) | Romana
Data nasterii | 14 iulie 1968
Sex | Masculin

Locul de munca vizat /
Domeniul ocupational

Experienta profesionala

2024 — prezent - Membru Consiliul de Administratie al S CEVJ S.A.
2020 - 2024 - Consilier Consiliul Local Petrosani
08.09.2017- 09.03.2020 - Director

SOCIETATEA COMPLEX ENERGETIC HUNEDOARA SA Petrosani—
E.M.LIVEZENI,str. Lunca, nr.153

- asigura activitatea decizionala cu privire la folosirea resurselor materiale,
financiare, informationale si umane ale sucursalei, in vederea realizarii obiectivelor
stabilite.

11.11.2016- 08.09.2017 - inginer gef productie
SOCIETATEA COMPLEX ENERGETIC HUNEDOARA SA Petrosani-
E.M.LIVEZENI,str. Lunca, nr.153

- asigura aplicarea intocmai a dispozitilor legale in vigoare n activitatea de care
raspunde;

- asigura si raspunde de cresterea eficientei economice in domeniul sdu de
activitate;

-stabileste masurile necesare, in limita atributilor sale si potrivit legilor in
vigoare, pentru imbunatatirea activitatii din domeniul sau de activitate;

15.04.2016- 11.11.2016 - inspector Securitate si Sanatate in Munca
SOCIETATEA COMPLEX ENERGETIC HUNEDOARA SA Petrosani-
E.M.LIVEZENI,str. Lunca, nr.153

- asigura aplicarea legislatiei in vigoare si a Regulamentului de Securitate si
Sanatate Tn Munca n activitatea de care raspunde,

- asigura controlul permanent cu privire la realizarea in termen a masurilor de
securitate si sanatate in munca.

04.01.2016- 15.04.2016 -inginer sef Securitate si Sanatate in Munca,
SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC HUNEDOARA SA, Petrosani, str.
Timisoarei, nr.2, -inginer sef Securitate si Sanatate in Munca;

- asigura aplicarea legislatiei in vigoare si a Regulamentului de Securitate si
Sanatate Tn Munca n activitatea de care raspunde,

- asigura controlul permanent cu privire la realizarea in termen a masurilor de
securitate si sanatate in munca.

24.09.2015- 04.01.2016 - sef sector A.S.M

SOCIETATEA COMPLEX ENERGETIC HUNEDOARA SA Petrosani-
E.M.LIVEZENI,str. Lunca, nr.153

\ - organizeaza, coordoneaza si raspunde de intreaga activitate a sectorului Tn




23.07.2015- 23.09.2015

11.06.2014-23.07.2015

01.11.2012-11.06.2014

17.07.2012-01.11.2012

01.05.2004-17.07.2012

vederea asigurarii conditiilor normale de lucru in conformitate cu RSSM/2007 si
Legea 319/2006.

urmareste asigurarea unei atmosfere subterane respectand securitatea si
sanatatea in munca a lucréatorilor.

inginer sef Securitate si Sanatate in Munca,
SOCIETATEA COMPLEXUL ENERGETIC HUNEDOARA SA, Petrosani, str.
Timisoarei, nr.2, -inginer gef Securitate si Sanatate in Munca;
- asigura aplicarea legislatiei n vigoare si a Regulamentului de Securitate si
Sanatate Tn Munca n activitatea de care raspunde,
- asigura controlul permanent cu privire la realizarea in termen a masurilor de
securitate si sanatate in munca.

- sef sector A.S.M

SOCIETATEA COMPLEX ENERGETIC HUNEDOARA SA Petrosani-
E.M.LIVEZENI,str. Lunca, nr.153

- organizeaza, coordoneaza si raspunde de Tntreaga activitate a sectorului Tn
vederea asigurarii conditiilor normale de lucru in conformitate cu RSSM/2007 si
Legea 319/2006.

- urmareste asigurarea unei atmosfere subterane respectand securitatea si
sanatatea in munca a lucratorilor.

- inginer sef productie

SOCIETATEA COMPLEX ENERGETIC HUNEDOARA SA Petrosani—
E.M.LIVEZENI,str. Lunca, nr.153

- asigura aplicarea intocmai a dispozitilor legale n vigoare in activitatea de care
raspunde;

- asigura si raspunde de cresterea eficientei economice in domeniul sau de
activitate;

-stabileste masurile necesare, in limita atributilor sale si potrivit legilor in
vigoare, pentru imbunatatirea activitatii din domeniul sau de activitate;

- asigura, coordoneaza, indruma, urmareste, controleaza si raspunde de
activitatea compartimentelor de lucru subordonate ierarhic conform organigramei

- inginer sef productie

COMPANIA NATIONALA A HUILEI SA PETROSANI-E.M.LIVEZENI, str. Lunca,
nr.153

- asigura aplicarea Tntocmai a dispozitilor legale n vigoare Tn activitatea de care
raspunde;

- asigura si raspunde de cresterea eficieniei economice in domeniul sau de
activitate;

-stabileste masurile necesare, in limita atributilor sale si potrivit legilor in
vigoare, pentru Tmbunatatirea activitatii din domeniul sau de activitate;

- asigura, coordoneaza, indruma, urmareste, controleaza si rdspunde de
activitatea compartimentelor de lucru subordonate ierarhic conform organigramei

- sef sector 1 Productie
COMPANIA NA]’IONALA A HUILEI PETROSANI -E.M.LIVEZENI,str. Lunca,
nr.153

- organizeaza, coordoneaza si raspunde de Tntreaga activitate a sectorului Tn
vederea asigurarii conditiilor normale de lucru Tn conformitate cu RSSM/2007 si
Legea 319/2006.

- organizeaza, coordoneaza siraspunde de Tntreaga activitate a sectorului in
vederea asigurarii conditilor normale de lucru in conformitate cu NPMS;

- elaboreaza propuneri de plan de productie, pregatiri, dirijarea presiunii,
intretinere, productivitatea muncii, indicatori tehnici in baza analizelor capacitatilor de
productie a locurilor de munca din cadrul sectorului;

- elaboreaza preliminarul anual si trimestrial al sectorului, urmareste plasarea
integrala a fronturilor de lucru.

- organizeaza si controleaza procesul de productie in vederea asigurarii
conditiilor normale de lucru Tn conformitate cu normele specifice de protectie a
muncii;

- asigura aplicarea metodelor de exploatare cu respectarea prevederilor
proiectului aprobat;



19.08.2003-01.05.2004

22.11.2002-19.08.2003

01.04..2002-22.11.2002

13.03.2002-01.04.2002

26.07.2001-13.03.2002

01.10.2000-26.07.2001

11.09.2000-01.10.2000

01.09.2000-11.09.2000

- sef sector Deschideri-Pregatiri
COMPANIA NATIONALA A HUILEI PETROSANI —-E.M.LIVEZENI,str. Lunca,
nr.153

organizeaza, coordoneaza si raspunde de intreaga activitate a sectorului in
vederea asigurarii conditiilor normale de lucru in conformitate cu RSSM/2007 si
Legea 319/2006.

- raspunde de realizarea sarcinilor de plan si a indicatorilor tehnico-economici din

cadrul sectorului pe care-l conduce.

adjunct sef sector Deschideri-Pregatiri
COMPANIA NATIONALA A HUILEI PETROSANI —-E.M.LIVEZENI,str. Lunca,
nr.153

organizeaza, coordoneaza si raspunde de intreaga activitate a sectorului in
vederea asigurarii conditiilor normale de lucru in conformitate cu RSSM/2007 si
Legea 319/2006.

- respecta siurmareste indeplinirea sarcinilor de productie pentru realizarea

indicatorilor tehnico-economici in conditii normale.

inginer conducator formatie de lucru —sector Aeraj
COMPANIA NATIONALA A HUILEI PETROSANI -E.M.LIVEZENI,str. Lunca,
nr.153
-coordoneaza lucratorii de pe schimbul respectiv pentru indeplinirea
indatoririlor de serviciu in conditiile respectarii RSSM/2007 si a legilor
invigoare.

-inginer specialist C.A.M.S.
COMPANIA NATIONALA A HUILEI PETROSANI -E.M.LIVEZENI,str. Lunca,
nr.153

sef sector 02 Productie
COMPANIA NA'[IONALA A HUILEI PETROSANI -E.M.LIVEZENI,str. Lunca,
nr.153
- organizeaza, coordoneaza si raspunde de Tntreaga activitate a sectorului Tn
vederea asigurarii conditiilor normale de lucru Tn conformitate cu RSSM/2007 si
Legea 319/2006.

- organizeaza, coordoneaza si raspunde de intreaga activitate a sectorului in
vederea asigurarii conditilor normale de lucru in conformitate cu NPMS;

- elaboreaza propuneri de plan de productie, pregatiri, dirijarea presiunii,
intretinere, productivitatea muncii, indicatori tehnici in baza analizelor capacitatilor de
productie a locurilor de munca din cadrul sectorului;

- elaboreaza preliminarul anual si trimestrial al sectorului, urmareste plasarea
integrala a fronturilor de lucru.

- organizeaza si controleaza procesul de productie in vederea asigurarii conditiilor
normale de lucru Tn conformitate cu normele specifice de protectie a muncii;

- asigura aplicarea metodelor de exploatare cu respectarea prevederilor
proiectului aprobat;

- urmareste realizarea si mentinerea instalatiilor de aeraj partial la parametrii
stabiliti prin proiecte.

inginer conducator formatie de lucru- sector 1 Productie
COMPANIA NATIONALA A HUILEI PETROSANI -E.M.LIVEZENI,str. Lunca,
nr.153
coordoneaza lucratorii de pe schimbul respectiv pentru indeplinirea
indatoririlor de serviciu in conditiile respectarii RSSM/2007 si a legilor
invigoare

ajutor miner sector Productie
COMPANIA NATIONALA A HUILEI PETROSANI -E.M.LIVEZENI,str. Lunca,
nr.153

inginer specialist C.A.M.S.
COMPANIA NATIONALA A HUILEI PETROSANI -E.M.LIVEZENI,str. Lunca,
nr.153



01.07.1999-01.09.2000

01.07.1997-.01.07.1999

01.05.1993-01.07.1997

Educatie si formare

2008

2006

2002

1992

Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)
Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)

Autoevaluare
Nivel european (*)

rusa
engleza

Competente si abilitati
sociale

Competente si aptitudini

-inginer specialist C.A.M.S. A
COMPANIA NATIONALA A HUILEI PETROSANI -E.M.DALJA

inginer conducator formatie de lucru —sector Investitii
COMPANIA NATIONALA A HUILEI PETROSANI -E.M.DALJA
-coordoneaza lucratorii de pe schimbul respectiv pentru indeplinirea
indatoririlor de serviciu Tn conditiile respectarii RSSM/2007 si a legilor
invigoare.

inginer conducator formatie de lucru — sector Transport
COMPANIA NATIONALA A HUILEI PETROSANI -E.M.DALJA

coordoneaza lucratorii de pe schimbul respectiv pentru indeplinirea
indatoririlor de serviciu in conditiile respectarii RSSM/2007 si a legilor
invigoare

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE
COMPANIA NATIONALA A HUILEI S.A. PETROSANI
,,Program general de exploatare ,instrument de conducere in
managementul organizatiei “

CERTIFICAT DE ABSOLVIRE .
CENTRUL DE PERFECTIONARE ,CONSULTANTA sl AFACERI
,» Tehnici de optimizare a procesului managerial ”

ADEVERINTA DE INSTRUIRE
S.C.S.M.PETROSANI

»Instruire in domeniul protectiei muncii pentru conducatorii formatiei de
lucru ©

DIPLOMA DE INGINER in profilul MINE, specializarea EXPLOATARI
MINIERE SUBTERANE 5
UNIVERSITATEA TEHNICA PETROSANI-FACULTATEA DE MINE

ROMANA
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Al Al Al Al Al
B2 B2 B2 B2 B2

Sociabilitate, receptivitate, dinamism, initiativa, desfasoara o activitate n care
comunicarea si munca in echipa este esentiala, aptitudine dobandita prin natura
functiei detinute.

Capacitate de organizare si gestiune a timpului gi a activitatii, motivatia muncii,




organizatorice/manageriale

Competente si aptitudini
tehnice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului
Competente dobandite la
locul de munca

Competente si aptitudini
artistice

Alte competente si aptitudini

Permis(e) de conducere

autoritate, competenta, incredere Tn sine si putere de decizie, responsabilitate,
principialitate, obiectivitate, integritate, coordoneaza si conduce activitatea

personalului din subordine la locul de munca, aptitudini dobandite prin natura
functiei detinute.

Abilitate in manipularea aparaturii de birou moderne

Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint).

Lucrul Tn echipa, coordonarea colectivului, comunicarea in cadrul organizatiei,

medierea conflictelor, cunoasterea utilajelor si echipamentelor care sunt utilizate
in domeniul industriei miniere.

Desen artistic

Dansul, muzica, sportul.

n B



